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Projekt DIDACTIVE zur Stdrkung der personlichen
Handlungsfdhigkeit in der beruflichen Bildung gestartet

Willkommen zum ersten Newsletter des DIDACTIVE-
Projekts! Wir freuen uns, unseren Weg und unsere Ziele
mit lhnen zu teilen, wahrend wir diese Initiative mit

dem Ziel starten, die Berufsbildung in ganz Europa zu
transformieren.

Uber DIDACTIVE

Das Projekt DIDACTIVE, das vom Programm Erasmus+
unterstltzt wird, konzentriert sich auf den Abbau von
Barrieren in der beruflichen Aus- und Weiterbildung
(VET). Unser Ziel ist es, inklusive Lernumgebungen zu
schaffen, die es Einzelpersonen - insbesondere Personen
in vulnerablen Lebenssituationen - ermoglichen,

die Kontrolle Uber ihre persoénliche und berufliche
Entwicklung zu Ubernehmen. Dies ist von entscheidender
Bedeutung fur die Férderung einer uneingeschrdankten,
aktiven Partizipation an der modernen Gesellschaft und
Arbeitswelt.

Unsere Ziele

« Befdhigung zur persoénlichen Handlungsfahigkeit durch
die Entwicklung innovativer Schulungsmethoden, die
die Handlungsfahigkeit fordern und Einzelpersonen in
die Lage versetzen, ihren eigenen Lernweg und ihre
berufliche Zukunft zu gestalten.

» Unterstutzung von Berufsbildungsfachleuten durch
die Vermittlung von Fahigkeiten zur Unterstltzung von
Erwachsenen, die sich den Herausforderungen der
heutigen Zeit stellen mUssen.

* Sensibilisierung im Berufsbildungssektor fur das Thema
und Hervorheben der Bedeutung von barrierefreien,
inklusiven Berufsbildungssystemen fur Einzelpersonen
und Gemeinschaften in ganz Europa.

Unser Ansatz

DIDACTIVE prasentiert einen flexiblen und inklusiven
Ansatz, der auf die sich wandelnden Bedurfnisse einer
wissensbasierten Gesellschaft zugeschnitten ist. Durch
die Aktualisierung von Berufsbildungspraktiken und die
Entwicklung neuer Unterstitzungsmethoden wollen wir
Erwachsenen, die von sozialer oder beruflicher Exklusion
bedroht sind, zu mehr Autonomie und Resilienz verhelfen.

Finanziert von der Europédischen Union. Die geduRerten Meinungen sind jedoch ausschlieBlich die des Autors bzw.
der Autoren und spiegeln nicht unbedingt die Ansichten der Europaischen Union oder des INAPP wider. Weder die
Europaische Union noch die auszahlende Behdrde kénnen dafiir haftbar gemacht werden.

Highlights der Auftaktveranstaltung

Unsere Partner trafen sich kurzlich in Wien zum Auftakt

des Projekts. Die wichtigsten Themen waren:

» Definition von Handlungsfahigkeit: Entwicklung eines
gemeinsamen Verstdndnisses von Handlungsfahigkeit
als Kernkompetenz in der Berufsbildung.

* Methodischer Rahmen: Schaffung der Grundlagen fur
einen integrierten Trainingskurs.

 Kommunikationsstrategie: Skizzierung unseres
Ansatzes zur effektiven Weitergabe von
Projekterkenntnissen und -ergebnissen.

Ndchste Schritte

Bleiben Sie dran fur Updates, wdhrend wir unsere
Schulungsmodelle in ganz Europa entwickeln und
testen! Wir halten Sie auf dem Laufenden tber
Fortschritte, Tools und M&dglichkeiten, sich an unserer
Arbeit zu beteiligen.

Vielen Dank, dass Sie sich mit uns auf diese Reise
begeben, um die berufliche Bildung inklusiver und
wirkungsvoller zu gestalten. Gemeinsam ermoglichen
wir Verdnderungen!
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